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1. Oppmøte og mat

2. Godkjenning av innkalling og saksliste
Innkalling: Cederstrøm frå Nucleus blei ikkje kalt inn. 
Det blei opplyst om at RUF står for RU-fast
Tellkorps blei: Roger Yaojie Han
			  Ida Fjermestad Landmark
3. Orienteringer
· Hva har RU gjort siden sist?
· Opningstider for bygget. Diskusjon mellom EIA og fakultet om kven som styrar opningstid
· Lesesalsproblematikk
· Realfagsbiblioteket vil auka mengd plass dei kan ha
· Lesesalen på HøyTek skal fiksa lysproblemane sine
· Allmøte for rekrutteringsgruppen i morgon (09.05.17)
· Skal kome eit stort rom skal fungera som aktiv læring i eit pilotprosjekt i 2018
· Fakultetsrepresentant
· Diskutert om semesteravgift til SAI. 70% betalar dei 40,- ekstra som går til SAIH. 
· Kom igjennom eit par resolusjonar:
· Handdesinfeksjon ved alle kantinane
· Auke standard på eksamenslokalane
· Automatisk grunngjeving ved eksamen
· Fakultetsstyret
· Saksdokumenter på 280 sider
· Læringssenter:
· Årsaka til at Hangaren er stengt
· Møte med biblioteket, Bjørn-Åge Tømmernes og RU
· Prøvde å få inn innglassing, men det gjekk ikkje
· Det enda opp med å bli biblioteksstille
· Skal og vera rolege arbeidsplassar, der ein kan diskutere meir
· SIB-kafé, med uteservering. Kaffebar (m/øl)
· Skapplassane til Kjemi vert flytta til ovanfor Hangaren. 
· Skal bli grupperom, som ein kan booke
· Tømmernes har jobba godt med studentane og jobba godt for oss. Viktig å ha med og jobba med vidare
· Vore i studentmedia og påpekt at biblioteket er en del av det kommende Læringssenteret og ikke først og fremst et bibliotek
· Scenario 2030
· Sentralisering av økonomi
· Vil ikkje ramme studentane noko særleg
· Meir fokus på BOA og GB
· Meir fokus på poengproduksjon
· Skal ta inn 700 bachelorstudenter
· Nådde ikkje det fjor
· Nivå 4-leiing, forskingsgrupper
· Sterkare jobbing mot tverrfagleg samarbeid, internt og eksternt mellom fakulteta
· Jannicke Hilland  vert ekstern representasjon/leiar av fakultetsstyret
· Tynn, og litt manglande om studie
· Meir fokus på rekruttering og fullføring
· Diskusjonar om korleis det kan gjerast innad fakultet
· ETP og merritering
· Skal bli ferdige med gradane, det er målet
· Samanslåing av MBI og ein til
· Ein sterk kandidat er BIO
· MBI slitar økonomisk, BIO er blant dei sterkaste både økonomisk og forskingsmessig
· Studentane vil slå seg saman med Kjemi, men leiinga seiar nei.
· Scenario fase 2; 15.06
· Usikkert om det vert den datoen eller seinare til hausten
· Nytt val av fakultetsstyre 22.05-30.05
· Stem!
· Spørsmål om samanslåing av Institutt for Informatikk og Samfunnsvitenskapleg fakultet sin informatikkgrein
· Leiinga ved SV seier nei til det

· Allmøte
· Vert vald inn nye representantar for det neste året
· Dei blei presentert under møtet
· RUF 17/18
· Har blitt fortalt om tidlegare
· Alle fagutvalg orienterer hva de har gjort
· Lektor
· Programsamling
· Hyttetur
· Vaffeldag
· Lektorlekene
· Fest («Da gaor so det gaor»)
· Fu-ii
· Eksrussefest
· FU-LAN
· Instituttseminar
· INF100 skal bytta språk til python
· GFU
· Utfordringar med lesesalen og mangel på masterplassene grunna lesesalsituasjonene
· HELIKS
· Masterfest
· Allmøte
· MBI-BIO-samanslåing
· GFFU
· Filmkveld
· Styrefest
· Nye stoler på lesesalene (i kjelleren enda per nu)
· Firma-føredrag neste semester
· 100-års jubileum, bachelorstudentane blei eksludert
· Endra på innføringsfaga
· MFU
· Beerpong
· Eksamensfest kjem
· Planar om å laga rekrutteringsfilm, på is inntil vidare/gitt ansvaret tilbake til fakultetet
· MIRE
· Fest
· Diskusjonar om framtida
· Vurderar å flytte over til SV
· LFFH
· Vidden by night
· Laksefest
· FFT
· Vaffeldag
· Orakeltime
· Utvida opningstidane på IFT for bachelor
· BFU
· Meditasjonstime
· Foredrag
· Bedriftspresentasjon
· Vidden by night
· BIO102-endringar
· KFU
· Prøvd ulike arrangement
· Varierande suksess
· Beerpong med MFU
· Mastermøte
· Laga ein arrangementgruppe
· Rekrutteringsorgan
· Jobba med å skaffe eit bachelorrom
· A la Pi Happy
· 3 frå styret dro til NTNU
· NANOS
· Nye gensere til studentane
· Sjølbetalt
· Paintball
· Rollup til stands
· Pub-lecture
· Skal lage ein brosjyre til næringslivet som skal vera nettsida
· Leder av Nucleus
· Hatt eksrussefest, samstundes med Informatikk
· God stemning
· Sendt ut kalender til fagutvala
· Avhenge av input frå fagutvala
· Lynpresentasjoner (21. august)
· Neste styrets oppdrag
· Set av datoen
4.	Økonomi (penger til arrangement)
· Søknad fra GFFU (se vedlegg)
· Gått igjennom på mail på på dei to første på førehand, dermed berre avstemming
· Tatt opp spørsmål om arrangementa skal gjelde alle eller alle RU-medlemma. Vert tatt opp at fakultetet vil sponse visst det er ekstraordinære tilstandar, som eit denne søknaden er eit døme på. Var eit håp om å skape meir samansveising
· Vedtatt
· Søknad fra BFU (se vedlegg)
· 25 stk som gjekk, internasjonale og fleire forskjellige fagutval møtte med
· Vedtatt
· Søknad fra MFU
· Søknaden blei lest opp på møtet
· Søknaden vedtatt
5.	Velge leder av Realistutvalget 17/18
a. Dei som stilte til val av leiar til valet var: 
i. Stian
1. Er ein investering. Skal bli engasjerte medmenneskjer. Håp om å auke fullføringsgraden
ii. Haakon
1. Takka for oppfordringar til å stille. Ser på seg sjølv som ein god leiar, reflektert og roleg. Snakkar med mange forskjellige og har masse kontaktar. Vil auke synlegheiten til RU.
iii. Spørsmål vert etter at alle presentasjonane har vore
1. Vedtatt at bakrekka kunne spørje
2. Leiingserfaring og kvifor den eine er betre enn den andre. Tatt fram erfaringar frå tidlegare leiingsstillingar frå blant anna militæret for Stian. Tatt fram rolegare perspektiv og ein litt anna framsyning for Haakon.
3. Korleis takla overgangen frå militær leiing til studentleiing. Tatt fram at han er ein leiar som er allsidig og vil diskutera med folk slik at dei vert einig
4. Spørsmål om arbeidsmengder: Vert sett på som ikkje eit stort problem, er førebudd på det. Strukturert og vil evne å kunne fordele tida godt nok.
· Nye leiar av RU er Haakon
6. 	Valg av styre til Integrerbar
· Valgte skal sitte i en periode på ett år, og tar over 1. Juli.
· Gått igjennom RU sine statuttar for dette og prosessen. Tatt opp om det skal gå igjennom alle søknadane, eller ta dei inn ved akklamasjon forutanom leiar og nestleiar. Det blei vedtatt at leiar og nestleiar stemmast inn, og økonomi og med-økonomiansvarleg stemmast inn. Resten stemmast ved akklamasjon.
· Økonomiansvarleg og med-økonomiansvarleg stemmast inn for dei posisjonane dei har søkt på aktivt. Stemt inn aktivt og vedtatt
· Resten, forutanom leiar og nestleiar, stemmast inn ved akklamsjon. Bortsett frå Bukkøy, er alle unge og nye og skiftansvarlege. Sett på som dyktige søkarar. Aktiv stemming. Vedtatt og stemt inn.
· Spurt om skilnaden mellom leiar og nest-leiar: Forholdsvis like, men nestleiar er meir på drifta, leiaren er den som har eit meir administrativt ansvar. 
· Søknadane blei lest opp for møtet utan søkarane tilstade.
· Presentasjon av leiarkandidatane
· Karolina: Engasjert og skal vera her i minst 4 år til grunna studiar. Har jobba bevisst mot dette målet
· Didrik: Frivillig for Integrerbar og Tekna. Vore det sidan han starte studiet. Erfaring frå barar og som leiar frå militæret.
· Spørsmål:
· Framtidsvisjonar
· Skal jobba vidare med skilnaden mellom RU og Integrerbar. Fullføre planar for 2017. Endre mengd sal av øl- og drink-ratioen. Langsiktige planar
· Skal vera meir inkluderande, og lage det enklare for dei små arrangementa
· Dagsplanar:
· Leseområdar for studentane som er der
· Kjem tidleg og opnar baren tidleg for lesesal. Arrangere lunsjar og arbeida tett med Nucleus
· Leiareigenskapar hos den andre:
· Omtenksom ovanfor alle
· Herlig og særs engasjert og gjer mykje
· Kva vil dykk gjere for å auke trivselen blant frivillige:
· Poengsystem, jobbe vidare med å utvikle system vidare
· Meir attraktiv erfaring, blant anna gjer kurs. Skal vera litt meir enn berre studentbar
· Endringar i styret?:
· Slå saman tillitsvald og HR, dermed gjere stillinga meir effektiv
· Tenkar det same. Samkjøre PR-gruppa meir og få ein representant til møtene for å gjere dei meir samkøyrde
· Ka store sakar tenker dei om. Kva kompromiss må ein kanskje inngå?
· Lage kompendium over øl, laga meir drinkar, bartenderkurs, barkurs. Auke kunnskapen dei har om det dei sel i bara
· Prioritere økonomien. Betra terminalene, og forbetre for personellet. 
· Avstemming:
·  Leiar: Karolina Grzybowski
· Nestleiar: Didrik Philip Aamold

7.	Undervisningsprisen
· Sette ned komite som skal vere med i uken før “På Veg”-uken og velge vinner av Undervisningsprisen.
· Spørsmål om freistar. Og spørsmål om vanskelegheita med dei fagutvala som har nominert forelesarar som har mange studentar og dei som har få. Spørsmål om kven som kan sendast; ein frå tilhøyrande institutt. Det er ein undervisningspris og ikkje berre ein forelesarpris. 

8.	Sosialt
1. Ynskje om å meir fellesfester for styret. Sett på som positivt
2. Grilling i aften hos BFU
3. 16.mai-fest til Integrerbar
4. Eksamensfest 07.06, same dag som FU-ii

9.	Eventuelt
· Spørsmål om kva som fagutval kan søka på. Få ein meir klarheit i kva reglane gjeld og publiser dette på nettsida. Og kva søknadene bør inneheld. Få unnagjort søknadane i god tid. Støtta vil i hovudsak gå til fagutvala. Postane på nett vil då vera vegleiande. 

10.	Evaluering
1. Greitt, ferdig før klokka 18. Gratulerer Haakon.
2. Bra. Gratulerer Haakon og Karolina
3. Bra. Gratulerer til begge
4. Bra. Gratulerer til begge
5. Bra. Gratulerer til begge
6. Bra. Gratulerer til begge
7. Bra, effektivt, gratulerer
8. Bra. Gratulerer til begge
9. Bra. Gratulerer til begge
10. Bra. Gratulerer til alle
11. Bra. Takke for i år og gratulere
12. Bra. Takk for eit fint år, gratulerer til alle
13. Bra. Takker alle og gratulere, og tellekorps
14. Greitt og effektivt møte
15. Bra møte, god mat
16. Bra effektivt
17. Kult
18. Bra møte, kjekt å vera ein del av møtet
19. Bra møtet. Går av, så takk for no
20. Gratulerer Haakon og Karoline. Greitt introduksjonsmøte. Gler seg til å vera med vidare
21. Gratulerer til som alle er vald. Lykke til det nye styret. Takker det gamle styret.
22. Bra møte. Gratulerer til nye leiarar.
23. Bra effektivt møte. Gratulerer til nye leiarar. Takker og til møteleiar. 
24. Opplysning om at det er opent for alle. Gratulere sittande RU. Spanande med nye RU. Gratulerer nye styret i Integrerbar. 

5. Valg av Realistutvalgets leder
Leder velges blant de 5 valgte styrerepresentantene fra allmøtet.

6. Valg av nytt styre i Integrerbar
Ifølge statuttene (http://ru.uib.no/statutter/) skal én representant fra hvert fagutvalg, kjernestyret til Integrerbar og to representanter fra RU-styret velge neste års styre til Integrerbar. Søknadsprosessen skal utføres ved utlysning av stillingene, og innsending av skriftlige søknader. Ved et rimelig antall søkere kan disse også inviteres til å holde et lite foredrag om seg selv til komitéen.

